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Ulrika Petersson, sekreterare 
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§ 44   Dnr Diarienummer 

Val av justerare 
 

Beslut 

Fredrik Håkansson, Sävsjö, väljs till justerare. 

--- 
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§ 45   Dnr Diarienummer 

Godkännande av dagordning 
 

Beslut 

Dagordningen godkänns med tillägg av punkterna återredovisning gällande beredning av 
nämnd, hantering av Teknikcollege Höglandet och uppföljning av systematiskt kvalitetsarbete 
på skolorna, under övriga frågor. 

 

Inledning 

Mötet inleds med att gymnasiechef Richard Weibull hälsar alla varmt välkomna till 
Brinellgymnasiet. 

--- 
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§ 46   Dnr Diarienummer 

Föregående protokoll 
 

Beslut 

Föregående protokoll läggs till handlingarna. 

--- 
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§ 47   Dnr Diarienummer 

Övergripande kostnader gällande 
stödfunktioner för skolledningen - 
information 
 

Beslut 

Informationen noteras. 

 

Sammanfattning 

Vid dagens sammanträde redogör ekonomichef Jonas Almgren för de övergripande kostnaderna 
gällande stödfunktioner för skolledningen. 

Förutsättningarna inför verksamhetsövergången var att de faktiska kostnaderna för 
administration skulle användas. Allt gällande lokaler, lokalvård, skolmåltider skulle kvarstå i 
kommunens regi och att lokalkostnaderna debiteras från 2026.  

Riksprislistans kostnadsutveckling gällde för justering av programpriser och anslag, 
programspecifik utveckling för programpriser och genomsnittlig utveckling på övriga delar 
gällde. Efter bokslut 2024 gjordes en översyn av beräkningarna. 

Anläggningstillgångar flyttades över till förbundet enligt bokfört värde, semesterlöneskuld, 
flextid/komp fakturera förbundet kommuner för. Löneskulder togs över av förbundet för att inte 
medarbetarna skulle påverkas. 

Översynen av de övergripande kostnaderna visar följande: 

• Kommunernas lednings- och administrativa kostnader inom gymnasiets ram plus 
skolledning co övergripande stöd centralt, inkl. överliggande RS, låg på 33 835 tkr.  

• Höglandsförbundet totala kostnad för ledning och administration är 27 574 tkr varav 
Höglandets utbildningssamverkan utgör 20 236 tkr.  

• Budgeten för ny ledning och administration centralt på förbundet, 7 337 tkr, motsvarar 
2,1 procent av den totala personalkostnaden och inkluderar även elevhälsochef och 
MLA. 

--- 
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§ 48   Dnr 2025/39 

Budget 2026, verksamhetsplan 2026–2028 
Utbildningsnämnden 
 

Beslut 

Utbildningsnämnden föreslår att direktionen döper om budgetdokumentet till Verksamhets- och 
investeringsplan för 2026–2028 med budget för 2026, samt 

att besluta att överlämna Verksamhets- och investeringsplan för 2026–2028 med budget för 
2026 till direktionen. 

 

Sammanfattning 

Utbildningsnämnden budgeterar ett resultat motsvarande 5 156 tkr vilket motsvarar 1 % av 
omsättningen och är i linje med budgetdirektivet för 2026. Enligt överenskommelsen med 
medlemskommunerna är budgeten uppräknad med riksprislistans förändring samt prognos 
avseende förändrat elevantal i förhållande till befolkningen i aktuella årgångar. 

För att följa Höglandets utbildningssamverkans verksamhet innehåller budget 2026 två mål 
grupperade i förbundets målområden: Förbundets uppdrag och Attraktiv arbetsgivare. Till dessa 
finns fyra indikatorer kopplade tillsammans med ett målvärde. 

 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse 2025-04-30 
Budget 2026 med verksamhetsplan 2027–2028, Utbildningsnämnden 

 

Beslutet skickas till 

Direktionen 
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§ 49   Dnr Diarienummer 

HR-rapportering - information 
 

Beslut 

Informationen noteras. 

 

Sammanfattning   

Jenny Lundgren, HR-chef, deltar vid dagens sammanträde för att informera om HR-arbetet 
inom Höglandsgymnasiet.  

Ett intensivt arbete pågår för att upprätta den nya HR-avdelningen på Höglandsförbundet. Det 
HR-arbetet som är i fokus just nu är verksamhetsövergången av Nifsarpsskolan vid 
halvårsskiftet och arbete med löneöversyn 2025. 

Inför höstterminen pågår många rekryteringar för gymnasiet. Ett nytt gemensamt 
samverkansavtal tas fram, likaså ett nytt flextidsavtal. 

Systemstödet anpassas likaså arbetet med arbetsanpassning, LAS-beräkning, förhandling, 
olycksfall och tillbud med mera.  

En gemensam lönemodell, befattningars AID-klassning och arbetsvärdering (DiskrL) ses över. 

Sjukfrånvaron inom Höglandsgymnasiet bedöms som låg, likaså personalomsättningen. 

--- 
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§ 50   Dnr Diarienummer 

Om säkerhetsarbete på 
Höglandsgymnasiet - information 
 

Beslut 

Informationen noteras. 

 

Sammanfattning 

Vid dagens sammanträde deltar Tomas Eliasson, gymnasiechef Eksjö gymnasium, för att 
informera om det säkerhetsarbete och den översyn som pågår inom Höglandsgymnasiet. 

Syftet med översynen är att skapa en kunskap om vad som är lika och vad som skiljer mellan 
Höglandsgymnasiets olika skolor, att utifrån kunskapen identifiera vilka brister som finns och 
ge förslag på hur dessa kan motverkas, samt att utifrån ett mer likvärdigt säkerhetsarbete skapa 
övningscyklar för samtliga skolor.  

Målbilden är att Höglandsgymnasiets skolor ska ha en hög säkerhet som kan ge alla en trygg 
ledstång när, inte om, något inträffar. 

Tomas Eliasson är välkommen tillbaka för en återrapportering om hur säkerhetsarbetet går vid 
nämndens sammanträde i oktober. 

--- 
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§ 51   Dnr Diarienummer 

Vård- och omsorgscollege i Jönköpings län 
- information 
 

Beslut 

Informationen noteras. 

 

Sammanfattning 

Renette Johansson, regional processledare för Vård- och omsorgscollege i Jönköpings län, 
deltar för att informera om arbetet med VO-college på höglandet. Syftet är att höja status för 
utbildning och arbete inom vård och omsorg. 

Kompetensförsörjningen inom vård och omsorg är en av välfärdens stora utmaningar. VO-
College arbetar tillsammans i en certifierad samverkan mellan utbildare, arbetsgivare och 
fackförbund för att möta denna utmaning. 

Genom kvalitetssäkrade utbildningar, riktade satsningar och aktiviteter vill VO-College 
Jönköpings län vara med och bidra till att få fler att vilja utbilda sig, arbeta och utvecklas i ett av 
Sveriges viktigaste jobb. 

Målet för länet är att öka andelen medarbetare med rätt kompetens, attrahera fler studerande och 
medarbetare samt att ha kvalitetssäkrade utbildningar som stämmer överens med 
arbetsmarknadens behov. 

Det ska göras via attraktiva utbildningar med hög kvalitet, lärare med kontinuerlig och relevant 
fortbildning, med lämpliga lokaler och placering på skolorna med uppdaterad och aktuell 
utrustning i metodrum. 

En attraktiv arbetsplats ska vara inkluderande, språkutvecklande med tydliga titlar och 
arbetsbeskrivning och med karriärvägar och tillgång till kompetensutveckling. 

 

--- 
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§ 52   Dnr Diarienummer 

Elevhälsans arbete - information 
 

Beslut 

Informationen noteras. 

 

Sammanfattning 

Daniel Björketun, elevhälsochef för Höglandsgymnasiet, deltar för att informera om elevhälsans 
arbete.  

Elevhälsan ska arbeta förebyggande och hälsofrämjande. Elevhälsan ska omfatta medicinska, 
psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska insatser. Det ska finnas tillgång till 
skolläkare, skolsköterska, psykolog, kurator samt specialpedagog eller speciallärare. I 
elevhälsans uppdrag ingår att erbjuda hälsobesök som innefattar allmänna hälsokontroller, 
undersökningar av syn och hörsel samt andra begränsade hälsokontroller. Vid behov får elever 
även vända sig till elevhälsan för enkla sjukvårdsinsatser. 

Elevhälsan har en särskilt viktig roll när det exempelvis gäller arbetet mot kränkande 
behandling, undervisning om tobak, alkohol, andra droger och övrig livsstilsrelaterad ohälsa, 
undervisning om jämställdhet och undervisning om sexualitet, samtycke och relationer. 

Framgångsrikt elevhälsoarbete kännetecknas av samverkan och samarbete mellan 
professionerna i elevhälsan och med lärare och övriga medarbetare, systematik och tydlig 
rollfördelning, evidensbaserade metoder och forskningsanknytning och engagerade rektorer 
med goda förutsättningar att leda arbetet. 

Att elevhälsan ingår i skolans systematiska kvalitetsarbete bland annat genom att 
elevhälsoenkäter och elevhälsosamtal följs upp systematiskt. 

På gång i landet som påverkar elevhälsan: Förbättrat stöd i skolan, delbetänkande från 
Utredningen om förbättrad elevhälsa, kom våren -25 och Nationellt hälsoprogram för barn och 
unga kommer att vara klart oktober 2026. 

 

--- 
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§ 53   Dnr Diarienummer 

Vuxenutbildningen - information 
 

Beslut 

Informationen noteras. 

 

Sammanfattning 

Vid dagens sammanträde informerar förbundsdirektör Anneli Tellmo Brännström om 
förutsättningarna för samverkan inom vuxenutbildningen om Vetlanda kommun väljer att inte 
gå med i den planerade nya organisationen Höglandsvux under Höglandets 
utbildningssamverkan. 

Generella nackdelar blir att plattformen för Höglandsvux försvagas, det ekonomiska 
manöverutrymmet minskar, bredden och djupet i personalkompetensen blir svagare, 
förutsättningarna för att utveckla yrkesvux blir sämre samt att den politiska styrningen inom 
Höglandsförbundet påverkas negativt. 

Däremot finns fördelar genom att Nässjö blir ett naturligt nav för Höglandsvux och 
reseförhållandena blir bättre, samtidigt som restiden mellan Sävsjö och Eksjö begränsar. 

Framtagna förutsättningar blir kvar, det vill säga ett likvärdigt erbjudande för invånarna på 
höglandet och att Höglandsvux ska sträva efter ett mervärde i förhållande till idag. 

--- 
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§ 54   Dnr Diarienummer 

Skolchefen informerar 
 

Beslut 

Informationen noteras. 

 

Sammanfattning 

Omvärldsbevakning från Skolriksdagen 

• AI som studie- och yrkesvägledare – Sundsvalls kommun 

• Fler vägar för unga till yrkesutbildningar – Borås kommun 

• Estlands framgångstips Trust the teachers – Kristina Kallas, utbildningsminister 

• Skärm och pärm – Neil Selwyn, professor Melbourne 

Nifsarpsskolan 

Sofia Arebo, nuvarande rektor på skolan har rekryterats till gymnasiechef 

Skolbiblioteksplan för Höglandsgymnasiet 

Ändringar i skollagen 1 juli 2025 med syfte att stärka elevernas tillgång till ett ändamålsenligt 
skolbibliotek  

Skolbibliotekarier på Brinellgymnasiet och Njudungsgymnasiet har i samverkan med övriga 
bibliotekarier tagit fram ett förslag till skolbiblioteksplan att gälla från 25/26 

Plan för rätt dimensionerat programutbud 

Gymnasiechefer och skolchef har ett pågående arbete att ta fram ett förslag med två mål - 
riksprislistan och dimensionering. Förslaget kommer att presenteras för ledningsgruppen 15 maj 
och för utbildningsnämnden den 5 juni. 

Varumärkesstrategin  

Arbete pågår med slutrapportering den 16 maj. 

--- 

13

https://sundsvall.se/utbildning-och-forskola/vuxenutbildning/studera-pa-vuxenutbildning-sundsvall/studievagledning


HÖGLANDSFÖRBUNDET  SAMMANTRÄDESPROTOKOLL    
 Sammanträdesdatum  

UTBILDNINGSNÄMNDEN 2025-05-09   
 
 

 

  

§ 55   Dnr Diarienummer 

Anmälningsärenden 
 

Beslut 

Anmälningsärendet är anmält. 

 

Sammanfattning 

Avtal gällande huvudavtal Edlevo - införande, Tietoevry AB 
A/25/21 

 

--- 
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§ 56   Dnr Diarienummer 

Övriga frågor 
 

Beslut 

Informationen noteras. 

 

Sammanfattning 

Teknikcollege Höglandet – Lovisa Bjelkvik bjuds till nästa nämndssammanträde för att 
diskutera politisk medverkan på höglandsnivå. 

Systematiskt kvalitetsarbete, frågan väcks om utbildningsnämnden ska arbeta med 
resultatdialoger. Malin Bergland tar med frågan, en plan ska tas fram och kommer att 
återrapporteras. 

Beredning av sammanträde – till nästa sammanträde ska dagordningen ses över med rubriker för 
informations- och beslutsärenden, samt att lägga till beredningsärenden till dagordningen. 

--- 
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