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Ny pa jobbet

Mitt namn 4r Carina Hellstr6m och jag dr sedan februari i 4r ny férbundschef f6r
Héglandets kommunalférbund. Jag vill passa pa att kort beskriva vem jag dr och varfoér
jag har antagit utmaningen att leda férbundet.

Jag dr uppvuxen i Anneberg och som sd manga andra ungdomar flyttade jag for att lisa
vidare pa hdgskola. Efter avslutad socionomutbildning med PA-inriktning i Orebro och
négra ars arbete, dtervinde jag till Héglandet och jobb pa Eksjé kommun. De senaste
aren har jag varit chef f6r kommunens internserviceavdelning med 120 anstillda med
uppgift att ge service till kommunens kirnverksamheter.

Service, samarbete och samordning dr ledord som priglat
mitt yrkesverksamma liv. Detta dr ocksd ledorden i min nya
roll. For att vi i en framtid ska kunna erbjuda kvalitativ
service till kommuninvanarna pa Héglandet ir jag 6vertygad
om att vi behdver samarbeta och samordna oss 6ver
kommungrinserna. Sedan ling tid tillbaka samarbetar
héglandskommunerna kring lirande pa flera nivéer, allt frin
Hogskolan Héglandet till kommunal vuxenutbildning.

Som alla sikert vet finns kommunernas I'T-organisationer
redan inférlivade i kommunalférbundet och fran juni 2011
har vi en samlad familjeritt f6r de fem kommunerna. Helt
olika verksamheter dir det ena handlar om stordriftsférdelar och rationell hantering och
det andra om spetskompetens i sma verksamheter. Sittet att samverka och samordna f6r
att erbjuda service kan alltsd se olika ut men har ett gemensamt syfte - fortsatt hég
kvalitet till invanare pd Héglandet.

Kontakta mig girna om du har nigra funderingar kring héglandssamarbetet!

Carina Hellstrom, forbundschef, carina.bellstrom@hoglandet.se, 0380-51 75 52

Utbildning ger ett rikare liv!

Pa Hoglandet har vi samverkat i manga ar kring utbildning - det dr vi stolta Gver!
Utbildning ger bista grunden for yrkesliv och utveckling. Utbildning ger tillvixt i
regionen. Vi vixer som minniskor och far stérre kunskap om var omvirld med storre
chans till att paverka och férbittra. Pa vara lircenter gors utbildning tillginglic och du
kan hitta den studieform som passar dig bist — plugga flera tillsammans eller enskilt via
internet. P4 vir hemsida, www.hogskolanhoglandet.se, finns ett stort utbud av hégskole-
utbildningar pa distans frin manga universitet och hégskolor. Vill du ha en program-
utbildning pa heltid, har vi flera attraktiva, bade fran hégskola och fran yrkeshogskola.
Hoglandet fick tre nya yrkeshdgskoleutbildningar f6r hosten 2011, Utbildningarna dr
efterfragestyrda och leder till jobb. Till hésten planeras dven en seminarieserie med
utbildning f6r handeln med fokus pd 6kad forsiljning

Bittrekonceptet - Kompetensutveckling av personal pd foretaget

Bittre-kurser dr ett hogskolealternativ f6r kompetensutveckling av personal pa foretag
och ger méjlighet att vissa kunskaper som ger direkt effekt i féretaget. Kurserna ges
inom Arbetsledning, Ledarskap och Produktion.

Kommunal vuxenutbildning

Inom kommunal vuxenutbildning fortsitter den goda samverkan f6r vira kommuners
kompetensférsorining och individers utveckling. En férstudie har gjorts kring
gemensamt Vard- och omsorgscollege pa Héglandet. Nu ska arbetet med en regional
ans6kan och dessutom lokala ansékningar om certifiering startas nir klartecken ges fran
héglandskommunerna.

Hogskolekurser pd distans
Naturupplevelseguidning och Arbetsmilj6
ar ett par aktuella distanskurser pd
hégskoleniva, liksom Psykologi, Sociologi
och manga fler. Vill du prata med en
student om hur det fungerar att plugga pa
distans, h6r med Cathrine Jansson
(marknadskoordinator pd kommunal-
férbundet) pa telefon 0380 — 51 75 51.
Hon liser kursen Naturupplevelseguidning
fran Linnéuniversitetet pa halvfart den hir
terminen. Vill du veta vad ditt lircenter
erbjuder i din kommun, se var hemsida.

Yvonne Lindbom, regional ntbildningssamordnare
Vuxcnas lirande

Ny politisk ledning

Ny ordférande f6r Hoglandets
kommunalférbund under 2011 4r Gunilla
Hjelm, Vetlanda. Férbundet leds av en
direktion som viljs av medlems-
kommunernas fullmiktige, 1ds mer pa
www.hoglandet.se om férbundets politiska
styrning perioden 2011-2014.

Nytt telefonnummer!

Fran 1/4 har kommunalférbundet nytt
nummer: 0380-51 75 50. Nu nas alla
medarbetare inom férbundet genom samma
vixel via Nissjé kommun.

Vi hoppas detta bidrar till bittre
tillgdnglighet och service f6r
samarbetspartners och anvindare.
Supportnummer till Servicedesk nas, liksom
tidigare, via kommunernas intranit.
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Hoéglandets IT

Vi har mycket pd ging inom Hoglandets I'T!
Nu bygger vi den grundliggande
infrastruktur som dr nédvindig for att kunna
na de 6nskade samverkansvinsterna med en
gemensam IT-organisation for
héglandskommunerna. Under hosten 2011
pibotjas den stora migreringen av anvindare
till Windows 7 och exchange/outlook, ett projekt som kommer att paga i 16 ménader.
Detta kommer att paverka alla kommunanvindare pd Hoglandet. Vi kommer déarfor
frin och med nu skicka ut manadsbrev till alla anvindare med information om var vi
ligger till och vad som ir pa gang.

Hoglandets IT
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Projekt migrering till gemensam plattform och Windows 7

Vi har under varen utfort en inventering pa alla datorer och program i kommunerna.
Med det som underlag kommer vi tillsammans med I'T-strategerna férsoka hitta de
verksamheter som kan vara limpliga att migrera under hésten 2011 och vintern 2012.

Diirefter kommer vi att inleda diskussion med dessa verksamheter om méjlig tidsplan,
behov m.m. For att vara sikra pa att kunna tillhandahalla ritt programvaror/system s
vill vi inféra en certifierings- och testprocess. Aven detta kommer vi att diskutera med
IT-strategerna, vi tror att vi pa det sittet kan leverera med bittre kvalitet till alla
anvindare.

Vi har fatt vira nya gemensamma datahallar driftsatta och acceptanstester har
genomférts. Det innebir att vi nu kan botja arbetet med att installera de centrala
funktionerna som exchange m.m.

Vi har som ambition att kéra tester pa vissa enstaka verksamheter innan sommaren for
att kontrollera att allt fungerar innan vi borjar den stora uppgraderingen i september.
Dessa verksamheter dr sidana som tidigare har anmilt sitt intresse av att vara bland de
forsta.

Haur berors kommunernas verksamhet av migreringsprojektet?

De verksamheter i kommunerna som vi féreslar ska ligga tidigt i migreringen, kommer
att kontaktas av Hoglandets I'T under viren for diskussion om migreringsplan samt
initiering av certifietingsprocessen. Verksamheter som Onskar ligga tidigt i migreringen
till den nya plattformen uppmanas kontakta Lennart Grahn, utvecklingschef Hoglandets
IT och huvudprojektledate f6r migreringsprojektet, e-post: lennart.grahn@hoglandet.se,
tel 0380-51 75 30.

Upphandling av skrivare och kopiatorer

Nuvarande avtal f6r samtliga héglandskommuner gir ut 2011-10-31. Héglandets IT
kommer att anlita en upphandlingskonsult for att genomféra en ny upphandling.
Malsittningen dr att fa ett avtal klart innan arsskiftet.

Flytt till gemensamt huvudkontor i Eksjo

Planeringen infér kommunalférbundets gemensamma huvudkontor pa I-Tolvomradet i
Eksj6 fortsitter. Flytten ber6r férbundskansli och Héglandets IT. I borjan av juli flyttar
kansli- och IT-personal i Aneby och Eksj6 in i det nya kontoret. I slutet av augusti
kommer personalen pa nuvarande I'T-kontor i stadshusen 1 Nissj6 och Vetlanda flytta
till Eksjo. Vi kommer dock inte foérsvinna fran stadshusen utan kommer ha kvar nigra
flexibla arbetsplatser f6r I'T-personalen lokalt dd vi nistan dagligen behdver vara pa plats
for att 16sa anvindarnas supportbehov. Personalen pé vart I'T-kontor i Sivsjé kommer
att finnas kvar och ansvara f6r driften av datahallen i Sdvsjé samt support till vara
anvindare i sydvistra delen av Hoglandet.

Jenny Kongseryd, Chef Haglandets I'T, jenny.kongseryd@boglandet. se

Hoéglandets familjeratt

Till sommaren utdkas verksamheten dd
kommunernas familjerittsenheter
samordnas i férbundet. Familjerdtten
arbetar med bdde ridgivning och
myndighetsutévning i t ex vardnads-,
boende- och umgingesutredningar och
adoptioner.

Sammantaget kommer sex personer att
arbeta som familjerittssekreterare i den nya
enheten. Héglandets familjeritt finns frin
1/6 p4 Familjecentralen i Eksjo.
Samordnare ir Louise Tedeby, tidigare
anstilld i Eksj6 kommun. Mer om
familjeritten i ndsta nyhetsbrev i juni.

-
Vitsippor i Ndssji hembygdspark (foto: Birger Lallo)

Kalendarium

15/4 Regiondag

16-17/5 planetingskonferens
kommunchefer + forstirkta presidiet
16/6 sammantride direktionen

17/6 sammantride kommunchefer

Redaktion

Apnsvarig utgivare: Carina Hellstr6m
Redaktir: Cathrine Jansson,
cathrine.jansson@hoglandet.se

Nyhetsbrevet ges ut fyra ganger per ar och
distribueras via e-post till anstéllda och
beslutsfattare i héglandskommunerna samt
intressenter.

Fakta: Hoglandets kommunalférbund bildades
ar 2002 av Aneby, Eksjd, Nissjo, Sivsj6 och
Vetlanda kommuner. Verksamheten bestar av
kommunal samverkan inom IT, eftergymnasial
utbildning och frin 1/6 dven familjeritt.
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